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Si comunica che, il Senato Accademico di questa Universita nella seduta del 6 giugno
u.s. ha autorizzato la stipula della convenzione tra SMILAB SpA, Centro per la Ricerca ed
il Trasferimento Tecnologico (CRTT) e I'Universita degli Studi di Brescia- Dipartimento di
Ingegneria Meccanica e Industriale, finalizzata allo svolgimento di ricerche nel campo
meccanico, elettronico, informatico ed economico.

In allegato, si frasmette I'originale della convenzione debitamente datato e controfirmato.
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CONVENZIONE
fra
L'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BRESCIA
e
il CRTT (Centro per la Ricerca ed il Trasferimento Tecnologico) SMILAB S.P.A.

TRA

L'Universita degli Studi di Brescia, di seguito indicata come Universita, con sede
in Brescia, Piazza Mercato, rappresentata dal Rettore, Prof. Sergio Pecorelli, nato a
Brescia il 10 Giugno 1944, domiciliato presso I'Ente in virtl della carica ricoperta,
giusta delibera n. xx del Consiglio di Amministrazione del ...
E
SmiLab S.p.A., Centro per la Ricerca ed il Trasferimento Tecnologico (CRTT)
accreditato dalla Regione Lombardia di seguito indicata come CRTT SMILAB, con
sede in San Giovanni Bianco, Via Piazzalunga 30, codice fiscale e partita IVA
02612390167, rappresentata dal suo Presidente Paolo Colombo Nava, nato a San
Pellegrino Terme il 05/10/1962 e domiciliato presso 'Ente in vitl della carica
ricoperta, che agisce in esecuzione della opportuna deliberazione,
PREMESSO CHE
le parti contraenti sono interessate allo sviluppo della ricerca scientifica nel campo
della meccatronica,
CONSIDERATO CHE
CRTT SMILAB ha la disponibilita di proprie strutture site in San Pellegrino Terme
(B8), Via Tasso 6, con finalita di svolgere ricerche nel campo meccanico, elettronico,
informatico ed economico
VALUTATO CHE
L'Universita, attraverso il Dipartimento di Ingegneria Meccanica e Industriale =DIMI-
e il Dipartimento di Informatica Industriale -Dll-, persegue finalita di ricerca
scientifica e didattica formativa avanzata nel campo della meccatronica e che per
tale finalita sono presenti nei due dipartimenti suddetti sia competenze riconosciute
in campo internazionale, sia strumentazione di alto livello, nonché adeguate strutture
scientifiche
ATTESO CHE
Entrambi le parti sono interessate ai risultati applicativi della ricerca.
Tanto premesso le Parti
STIPULANO E CONVENGONO
guanto segue:

Art. 1 — Oggetto convenzione

La presente convenzione viene stipulata per sviluppare congiuntamente fra le parti
ricerca applicata in settori di interesse comune. Specificatamente le parti potranno
addivenire a successivi contratti di natura commerciale che saranno regolati con atti
specifici e presentare progetti di ricerca comune all'interne di bandi pubblici nazionali
ed internazionali. Inoltre le parti si impegnano a sviluppare rapporti nel campo della
formazione. Specificatamente potranno essere organizzati stages curriculari degli
studenti del corso di laurea afferenti al DIMI e al DII, potranno essere ospitati nelle
strutture di cui all'art. 2 sia tesisti che dottori di ricerca dell'ateneo di Brescia.




Art. 2 - Obblighi di CRTT SMILAB SPA

CRTT SMILAB SPA mette a disposizione per le finalita di cui allart. 1 spazi e
attrezzature come da allegato 1.

Art. 3 — Comitato scientifico

Per le finalita di cui al punto 1 le parti potranno individuare, con successivo atto, un
comitato scientifico-didattico tra | docenti e ricercatori dei dipartimenti DIMI e DIL.
Nello stesso atto verra definito il compenso annuo lordo. |l suddetto comitato si
rapportera con il Direttore CRTT SMILAB SPA per ogni attivita che verra sviluppata
congiuntamente,

Art. 4 - Proprieta intellettuale

| lavori scientifici, prodotti sulla base delle ricerche svolte allinterno del CRTT
SMILAB dovranno essere pubblicati con il nome ed il logo delle Parti contraenti. In
caso di invenzione industriale, anche maturata nel corso dell’attivitd commerciale, i
diritti di sfruttamento economico della stessa saranno regolati da apposito contratto,

fatto comunque salvo il diritto morale dell' inventore ad essere riconosciuto come
tale,

Art. 5 — Accesso

Potranno accedere al CRTT SMILAB SPA il personale ad esso addetto e, da parte
universitaria, il personale strutturato e non —compreso gli studenti- indicato con
opportuna comunicazione motivata dall'Universita o, nel caso ove fosse presente dal
Comitato Scientifico-didattico, e accettato con comunicazione scritta da parte del
Direttore del CRTT SMILAB SPA. Il personale che accede al Centro dovra indossare
il camice bianco ed esibire il cartellino di identificazione, fornito dal CRTT SMILARB.
Le modalita di accesso sono stabilite dal Direttore del CRTT SMILAB SPA. -

Art. 7 — Assicurazione

L'Universita e il CRTT provvedono, a proprie cure e spese, ad assicurare il rispettivo
personale per i danni da infortunio sul lavoro e da malattie professionali, nonché per
la responsabilita civile nei confronti di terzi. A tal fine 'Universita provvedera a
trasmettere l'elenco nominativo del personale ad ogni variazions intervenuta.

Art. 8 — Condizioni varie

Il CRTT SMILAB SPA pud chiedere all'Universita di sostituire il personale che opera
presso il CRTT

SMILAB SPA qualora questo si renda responsabile di accertate inadempienze sotto
il profilo etico e professionale.

I CRTT SMILAB & tenuto a garantire la sicurezza dei locali e delle attrezzature
utilizzate e risponde degli eventuali danni che possa subire il personale
dell'lUniversita per mancata osservanza dell'obbligo di sicurezza sopra descritto.

Gli orari di accesso al CRTT SMILAB SPA, salvo diversamente convenuto dalle
Parti, saranno dal lunedi al venerdi dalle ore 8.00 alle 12.00 e dalle ore 13.30 alle
ore 17.30.

Art. 9 - Durata e recesso




Il presente accordo & efficace dalla data di sottoscrizione delle parti stipulanti ed ha
durata di n. 5 (cinque) anni.

Prima del termine di scadenza di cui al comma precedente, ciascuna delle Parti
stipulanti potra chiedere la risoluzione anticipata dell'accordo nei seguenti casi;

a) impossibilita sopravvenuta di raggiungere lo scopo concordato

b) per volonta di una delle parti

¢) interruzione deil'attivita di ricerca

d) mancata pubblicazione su riviste primarie, a partire dal secondo anno di efficacia
dell'accordo, concernenti Iattivita scientifica svolta.

La richiesta di risoluzione dovra essere comunicata allaltra contraente mediante
lettera raccomandata A.R.

Art. 10 - Controversie

Qualora sorgessero controversie sull'interpretazione, validita,efficacia ed attuazione
del presente accordo, anche con riferimento all'applicazione di normative sanitarie
od universitarie, le stesse vengono in prima istanza definite in via amichevole. In
mancanza di accordo il foro competente in via esclusiva sara quello di Brescia.

Art 11 - Norma residuale

Per quanto non previsto dal presente accordo, si applicano le disposizioni di legge
vigenti in materia.

Per I'Universita di Brescia
il Rettore
Prof. Sergio Pecorelli




